
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
上越市立城西中学校 

令和８年７月１０日（金） 

第１４号 

 

7/15(水)・16(木)・17(金)に実施する「職場体験」

が迫ってきました。「職場体験」に向けて、着々と準備

を進めています。 

に向けて、準備を進めています。 

こんな学習を
しています 

昨日、８か所の職場体験先に「事前

訪問」をし、打ち合わせを行ってきま

した。学校に帰着したときの安堵の笑

顔が印象的でした。 

実際に起きた中学生の職場体験中 

の３つの出来事について、自分ならどう

するかを考え仲間と意見交換しました。 

例）ケース１ 
 ３人でホームセンターの体験。 
２日目の朝、時間ぎりぎりで、
電車に乗り遅れてしまいまし
た。次の電車は１時間後、出勤
時間には間に合いません。 
さぁ、どうする？ 
 

（➡学校に電話してください！） 

 

本日７/10(金)、 

❶「職場体験学習に向けての 

お願い」を配付し、 

❷「職場体験～私の日程～」 

を持ち帰らせます。 
 

❶には、お願い・お知らせ等、詳しく

記入してありますので、ご家庭でご

確認ください。 

❷には、生徒が以下の内容を記入

してあります。 

★自宅出発時刻 ★体験開始時刻 

★体験終了（予定）時刻 

★帰宅（予定）時刻 ★交通手段 

★服装 ★持ち物 ★活動内容 

各
チ
ー
ム
の
代
表
に
よ

る
障
害
物
レ
ー
ス
の
結

果
、
体
育
祭
の
軍
編
制

(

軍
色)

が
決
定
！ 

みんなで力を合わせて 
体育祭を盛り上げましょう！ 

「職場体験～私の日程～」 

※お弁当や昼食代（必要な生徒）、交通費（後日返金あり）
の準備もお願いします。 

全く経験のない世界に飛び 
込む 3日間。不安な気持ちもあ
ると思いますが…❝経験がない
から何もできない？❞ いえ、そ
んなことはありません。日々の
生活でやっていることを生かせ
ば、社会でも通用するのです。
いわゆる常識的な判断ができれ 
ば、きっと大丈夫。。。 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ７/１３日（月） １４日（火） １５日（水） １６日（木） １７日（金） 

朝 朝活動 朝活動    

１限 授業 
学活 

夏休みの計画 
   

２限 授業 授業    

３限 授業 授業    

４限 授業 授業    

給食 ○ ○    

昼休み  体育館使用    

５限 授業 授業    

６限  
職場体験の 

最終確認 
   

清掃 ○ ×    

部活動 × ○    

終学活終了 
（完全下校） 

15：05 

（15：20） 

16：00 

（17：15） 
   

 

 

学習確認テスト② 
欠席者テスト 

 

城西タイム 
 

学級優先(～16:50) 

 

１年生：水泳授業 １年生：水泳授業 
 

 

 

 １組 ２組 ３組 ４組 

７/１３(月)～７/１７(金)     

 

職場体験の３日間、基本的には、２年生は部活動なし。 
ただし、コンクール直前の吹奏楽部は参加可能。 

職
場
体
験
❶ 

職
場
体
験
❷ 

職
場
体
験
❸ 

職場体験がない日は、学校に登校（８：３０までに登校）
し、１限から３限（１１：３０終了）まで奉仕活動を行います。 
お弁当は不要です。 

今週末の県大会に出場する選手、ガンバレ～   

 

JR 運賃割引証(学割証)を希望する人は、お子さんを通じて学級担任に申し出
てください。原則として、夏休み中は発行できませんので、夏休み中に必要な
場合は、7/22(水)までにお申し出ください。 

各クラスで２学年の改善点を話し

合った結果、あげられた課題は２つ。

１つ目は、前号でお伝えした【時間を守

る】こと。「級長会による声掛け」や「時

間に関する意識調査」の実施により、

少しずつ意識が高まってきています。 ❶ 仲間への声掛け 

級長会による【ちょっとした「ひと言」の工夫】の提案 
仲間との距離を近づける「ひと言」はちょっとした工夫で変わる！ 

今回は、２つ目の課題 【言葉遣い（仲間への声掛け）（先生方への 

敬語）】 についてのキャンペーンを紹介します。 

 

例）さりげない共感の「ひと言」 

 「大丈夫？」より状況を少し具体的にふれてあげると安心！ 

➡「今日の体育めっちゃ疲れたよね？」 

➡「あの発表、緊張したでしょ。お疲れ。」 

☞相手の気持ちを先に言ってあげると、“分かってもらえた”と 

感じやすくなる！ 

その他、級長会が４種類の具体的な場面を想定し、相手を認め

る「ひと言」・仲間が落ち込んでいるときの「ひと言」など、より良い人

間関係を築くための「ひと言」を提案してくれました。 

❷ 先生方へ敬語 

級長会によるロールプレイ 

先
生
方
に
プ
リ
ン
ト
を
渡
す
場
面 


